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CARTA DE LA PRESIDENTE 
Estimados accionistas, colaboradores, clientes, proveedores y miembros de 
nuestra comunidad, 

Me dirijo a ustedes para presentar la Memoria Anual de INTASA, en un año que, 
sin duda, ha sido uno de los más desafiantes para nuestra compañía. 

El 2024 estuvo marcado por las profundas transformaciones económicas 
impulsadas por el nuevo gobierno argentino, encabezado por el presidente 
Javier Milei, quien asumió en diciembre de 2023 con una agenda de fuerte 
ajuste fiscal y reformas estructurales. Estas medidas, necesarias para corregir 
desequilibrios macroeconómicos históricos, tuvieron un impacto inmediato y 
significativo en la actividad industrial, particularmente en sectores como la 
construcción y la metalurgia, donde operamos. 

La drástica reducción del gasto público y la consecuente contracción del 
mercado interno paralizaron la industria, lo que, sumado a la caída de la 
inversión y la incertidumbre en el sector productivo, golpeó fuertemente 
nuestras ventas, ingresos y márgenes. A esto se sumó la reducción del precio 
del acero en el mercado interno, que experimentó caídas de entre un 28% y un 
30%. Esta baja estuvo ligada principalmente a la reducción de la brecha con el 
precio internacional del acero, particularmente con Brasil, como resultado de 
la apertura gradual del mercado argentino luego de más de 20 años de 
restricciones. En este nuevo contexto, nuestra industria debió adaptarse para 
ser competitiva frente a las posibles importaciones, garantizando eficiencia en 
costos y flexibilidad operativa para mantener nuestra posición en el mercado.  

Este difícil escenario nos obligó a tomar decisiones estratégicas para minimizar 
el impacto en nuestra operación. Implementamos una reestructuración 
interna que implicó una optimización de costos y una revisión profunda de 
nuestra estructura organizativa. A su vez, gestionamos activamente con los 
sindicatos para adaptar nuestras operaciones a la nueva realidad del mercado. 

Sin embargo, lejos de quedarnos solo en la contención, apostamos por la 
diversificación y la búsqueda de nuevas oportunidades. En este sentido, 
nuestra incursión en el sector Oil & Gas fue clave. Logramos producir y certificar 
bajo normas API, permitiéndonos avanzar en la fabricación de productos 
especializados, como las tuberías de 6” y 8”, y ampliar nuestras capacidades 
con nuevas líneas de producción.           
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Asimismo, fortalecimos nuestras operaciones con la instalación de una línea de 
prueba hidráulica y la modernización de nuestra infraestructura. 

Compromiso con la seguridad 

Para INTASA, la seguridad es nuestro objetivo número uno. Nuestro 
compromiso es evitar cualquier tipo de accidente, garantizando el bienestar 
de todos los que forman parte de la compañía. Durante 2024, reforzamos el 
Comité de Seguridad, poniendo un fuerte foco en la identificación y resolución 
de las causas de las condiciones inseguras a través de un proceso sistémico y 
continuo. Esta iniciativa nos permitió mejorar la prevención de riesgos y 
asegurar condiciones de trabajo más seguras en todas nuestras operaciones. 

Gobierno corporativo, gestión financiera y reporte 
ESG 

En cuanto a gobierno corporativo, aprobamos las políticas de CAP, grupo al que 
pertenecemos, adaptando aquellas que lo requerían a la realidad de nuestro 
país y compañía e incluyendo todas aquellas que no necesitaban 
modificaciones. También reforzamos la gestión en áreas clave, participando 
activamente en los Comités de Ciberseguridad, Finanzas, Personas y Gobierno 
de Datos del grupo CAP. A pesar de las adversidades, logramos recertificar 
nuestras normas de calidad ISO 14.001 y 45.001, garantizando el cumplimiento 
de los más altos estándares en nuestras operaciones. 

Dado lo complejo del entorno macroeconómico, el Comité de Finanzas sesionó 
ad hoc según las necesidades de la administración, colaborando activamente 
en la toma de decisiones estratégicas para garantizar la estabilidad de la 
compañía en un contexto de alta volatilidad. 

Asimismo, como parte de nuestro compromiso con la sostenibilidad y la 
transparencia, en 2024 reportamos bajo los estándares CAP las variables ESG 
(ambientales, sociales y de gobernanza). Este paso refuerza nuestra alineación 
con las mejores prácticas internacionales y nos permite medir y mejorar 
continuamente nuestro impacto en estos ámbitos clave. 
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Perspectivas para 2025 

El 2024 fue un año de grandes desafíos, pero también de aprendizajes y 
resiliencia. Si bien las variables macroeconómicas han mostrado una mejora 
en términos de inflación y estabilidad cambiaria, la recuperación del nivel de 
actividad aún no se ha materializado. No obstante, de cara a 2025, esperamos 
una reactivación progresiva impulsada por sectores clave como la 
construcción, que podría beneficiarse del acceso a créditos hipotecarios más 
flexibles, y el agro, que prevé una cosecha favorable con incentivos para la 
inversión en maquinaria. 

En el sector Oil & Gas, continuaremos consolidando nuestra presencia, 
participando en licitaciones de gran envergadura tanto en el ámbito público 
como en empresas con participación estatal mayoritaria y privadas. 

Nuestro enfoque para 2025 seguirá siendo el mismo: gestionar con agilidad, 
adaptarnos a las condiciones del mercado y fortalecer nuestras relaciones con 
clientes y proveedores para seguir ofreciendo productos de calidad y 
soluciones eficientes. A su vez, mantendremos un fuerte foco en la gestión de 
las condiciones inseguras con el objetivo de prevenir todo tipo de incidentes y 
accidentes, reafirmando nuestro compromiso con la seguridad como eje 
central de nuestra operación. 

Finalmente, quiero expresar mi profundo agradecimiento a todos quienes 
forman parte de nuestra compañía. A nuestros colaboradores, por su 
compromiso y esfuerzo inquebrantable; a nuestros inversores y socios, por su 
confianza en nuestra gestión; y a nuestros clientes y proveedores, por seguir 
apostando a INTASA en un contexto de incertidumbre. Gracias a todos ustedes, 
hemos podido atravesar un año difícil con determinación y visión de futuro. 

 

Atentamente, 

María Cecilia Facetti 

Presidente INTASA 
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PRINCIPALES ACCIONISTAS 
A continuación, se detallan los 12 principales accionistas al 31 de diciembre 
2024: 

ACCIONISTAS   Nº DE ACCIONES 
PARTICIPACIÓN EN 

EL CAPITAL (%) 

CAP S.A.                                              516.523.389 98,87% 

FINANZAS Y NEGOCIOS S.A. CORREDORA DE BOLSA                               1.931.510 0,37% 

SANTANDER CORREDORES DE BOLSA LIMITADA                       386.147 0,07% 

BCI CORREDORA DE BOLSA S.A.                                              324.484 0,06% 

BANCHILE CORREDORES DE BOLSA S.A.                             292.509 0,06% 

SUCESION CARLOS E. HERRERA ARREDONDO                         251.571 0,05% 

RENTA NACIONAL COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA S.A.              239.000 0,05% 

LARRAIN VIAL S.A. CORREDORA DE BOLSA                         200.646 0,04% 

KOCH BENAVIDES MARIA                                         133.334 0,03% 

VALORES SECURITY S.A. CORREDORA DE BOLSA                                  121.664 0,02% 

BCI SMALL CAP CHILE FONDO DE INVERSION                       115.300 0,02% 

MONEDA CORREDORES DE BOLSA LIMITADA                          107.675 0,02% 

OTROS 1.815.491 0,35% 

TOTAL 522.442.720 100% 

 

El total de accionistas de INTASA S.A. al 31.12.2024 es de 205 accionistas. 
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INFORMACIÓN GENERAL DE LA 
SOCIEDAD 
En Junta General Extraordinaria de Accionistas de Intasa S.A. celebrada el 13 de 
septiembre de 2013, se acordó aumentar el capital de la sociedad en la suma 
de US$6.500.000, mediante la emisión de 233.812.950 acciones de pago. El 
plazo para la emisión, suscripción y pago de estas acciones fue de 180 días a 
contar del 13 de septiembre de 2013. 

En junta extraordinaria de accionistas de Intasa S.A. celebrada con fecha 17 de 
diciembre de 2020, se acordó cancelar a la Sociedad y sus acciones del registro 
de valores de la CMF. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2 de la ley 
N°18.046 sobre sociedades anónimas, los accionistas ausentes a la junta antes 
indicada o disidentes del acuerdo ahí alcanzado tendrán el derecho a retirarse 
de la Sociedad previo pago por esta del valor de sus acciones. El precio pagado 
a los accionistas disidentes que hicieron uso de su derecho a retiro ascendió a 
US$0,003299 por acción, que corresponde a su valor libro determinado de 
acuerdo al Reglamento de la Ley de Sociedades Anónimas, cuyo valor en pesos 
moneda de curso legal, según el valor del dólar observado publicado en el 
Diario Oficial el día 17 de diciembre de 2020, ascendió $2,425062 por acción, el 
cual fue pagado con fecha 08 de febrero de 2021. El derecho a retiro fue ejercido 
por 15 accionistas con un total de 62.187.425 acciones, lo cual representaba el 
10,64% de la participación patrimonial hasta entonces. 

Transcurrido el periodo de 12 meses desde la fecha de disidencia y al no 
concretarse la compra de acciones se materializó la disminución de capital en 
la misma cantidad de acciones anteriormente indicada y valorizado en MUS$ 
221. Así, el capital de la sociedad disminuyó a MUS$ 12.308. 

Al 31 de diciembre 2024 el mayor accionista de Intasa S.A. es CAP S.A., RUT: 
91.297.000-0, con un 98.86% de participación accionaría. Al 31 de diciembre 
2023 el mayor accionista de Intasa S.A. fue CAP S.A., con un 64.67% de 
participación accionaria directa y un 34,20% de participación accionaria 
indirecta a través de su filial Novacero S.A., RUT 96.925.940-0. 

Para efectos de la definición dada en el título XV de la Ley N° 18.045 y bajo NIIF 
10, Invercap S.A. tiene la calidad de controlador de CAP S.A. 
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HISTORIA DE LA EMPRESA 
 

2002: DIVISIÓN Y CREACIÓN DE INTASA S.A 

En la Junta Extraordinaria de Accionistas de CINTAC S.A. se aprueba la división 
de la compañía en dos sociedades anónimas: "CINTAC S.A." y la nueva entidad 
"INTASA S.A.". 

2003: INSCRIPCIÓN Y DEBUT BURSÁTIL 

La empresa fue inscrita en el Registro de Valores de la Superintendencia de 
Valores y Seguros y en la Bolsa de Comercio de Santiago. En julio, se inició la 
cotización bursátil de sus acciones. 

2004: CAPITALIZACIÓN Y CRECIMIENTO 

En mayo, el directorio aprobó la capitalización de US$ 7,7 millones, reafirmando 
el compromiso con el crecimiento y la sostenibilidad. 

2005: INVERSIÓN ESTRATÉGICA EN PRODUCCIÓN 
INDUSTRIAL 

La filial Coselava S.A. inició la producción industrial de perfiles galvanizados, 
realizando una inversión de US$ 600.000 Esta inversión fue crucial para el 
desarrollo exitoso de productos de acero en el mercado local argentino bajo la 
marca "Steel House". 

2006: CAPITALIZACIÓN PARA EL FUTURO 

En julio, el directorio aprobó la capitalización de US$4,7 millones, fortaleciendo 
la posición financiera y respaldando futuros proyectos. 

2007: PRIMERA VEZ EN GANANCIAS Y FUSIÓN 
EMPRESARIAL 

La empresa logró utilidades por primera vez en el ejercicio financiero, 
alcanzando los US$ 700.000 Además, bajo el marco de la reorganización 
empresarial, se procedió a la fusión de TUBOS ARGENTINOS S.A. y COSELAVA 
S.A. 
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2008: RÉCORD DE UTILIDADES Y REPARTO DE 
DIVIDENDOS 

La empresa obtuvo las utilidades más altas desde su inicio en 2002, alcanzando 
los US$ 2,5 millones. Esto permitió, por segundo año consecutivo, el reparto de 
dividendos a sus accionistas. 

2009: CONSTITUCIÓN DE STEEL HOUSE DO BRASIL 

Se aprobó la constitución de STEEL HOUSE DO BRASIL, marcando una nueva 
etapa en la comercialización de perfiles galvanizados para la construcción en 
seco en el mercado brasileño. 

2010: INAUGURACIÓN DE STEEL HOUSE DO BRASIL 
COMERCIO LIMITADA 

En este año, la empresa inició las operaciones de STEEL HOUSE DO BRASIL 
COMERCIO LIMITADA, la primera inversión del Grupo CAP en Brasil. La 
empresa se dedica a la comercialización de perfiles galvanizados para la 
construcción en seco, importados desde TUBOS ARGENTINOS S.A., bajo 
normas brasileñas y certificaciones locales. 

2011: AÑO DE DESAFÍOS Y AJUSTES 

La empresa experimentó un significativo aumento del 24,8% en las ventas 
físicas, aunque enfrentó desafíos con una disminución del 29,7% en la utilidad 
del ejercicio. 

2012: ESTANCAMIENTO EN UN CONTEXTO ECONÓMICO 
DESAFIANTE 

Se produjo un estancamiento en el crecimiento económico de Argentina, 
impactando el sector donde opera Tubos Argentinos con una caída de 
mercado del orden del 17%. A pesar de los desafíos, la empresa se mantuvo 
resiliente. 
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2013: MEJORA OPERATIVA Y AUMENTO DE CAPITAL 

La empresa experimentó una significativa mejora en su resultado operacional 
y obtuvo resultados positivos. En septiembre de 2013, Tubos Argentinos S.A. 
aprobó un aumento de capital por parte de sus accionistas INTASA SA y 
Novacero SA por MUS$ 6.200 íntegramente pagado al 31/12/2013. 

2014: APROBACIÓN CRÉDITO DEL BICENTENARIO 

Con la aprobación del proyecto de inversión por MUS$ 10,7 financiado a través 
del Crédito del Bicentenario, la empresa comenzó su expansión de la planta de 
tubos y cañerías. 

2015: PROYECTOS TUBOS GRANDES 

Se iniciaron las obras y contrataron las compras de maquinarias del 
denominado “Proyecto Tubos Grandes”, la mayor inversión de la compañía en 
los últimos 50 años. Con relación a la filial Steel House do Brasil se decidió 
discontinuar las operaciones comerciales debido a la devaluación de la 
moneda que tornó antieconómico las exportaciones desde Argentina. 

2016: CONTINUACIÓN PROYECTOS TUBOS GRANDES 

La compañía continuó la inversión en el "Proyecto Tubos Grandes", aún en un 
año donde las medidas económicas tomadas por el nuevo Gobierno generaron 
una caída en el consumo interno. 

2017: COMERCIALIZACIÓN TUBOS GRANDES 

En el primer semestre comenzó la fabricación y comercialización de productos 
del “Proyecto Tubos Grandes” con excelente aceptación en el mercado 

2018: CONSOLIDACIÓN EN EL MERCADO 

La compañía se consolidó como uno de los principales proveedores de tubos 
de gran diámetro para estructuras de proyectos solares, enmarcados dentro 
de un ambicioso programa nacional de desarrollo de energías renovables. 
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2019: COMERCIALIZACIÓN TUBOS GRANDES 

Durante el año se firmó un acuerdo con la empresa Soltec (líder internacional 
en proyectos de energías renovables) como proveedores exclusivos de perfiles 
y tubos de gran diámetro. Esta operación superó las 3.500 toneladas. 

2020: RESILIENCIA ANTE LA PANDEMIA GLOBAL 

En un año marcado por la pandemia mundial de COVID-19, la empresa logró 
mantener sus operaciones mediante la implementación de protocolos 
sanitarios. A pesar de los desafíos, se revirtió la tendencia de resultados 
negativos de años anteriores. 

2021: RECUPERACIÓN Y CONSOLIDACIÓN 

Este año marcó un punto de inflexión para la empresa, logrando resultados 
positivos que establecieron récords en comparación con los años anteriores. 
Mejoró significativamente su posición financiera y consolidó su patrimonio. 

2022: RESILIENCIA Y COMPROMISO CON LA 
SUSTENTABILIDAD 

En un año caracterizado por una alta volatilidad económica a nivel mundial, la 
empresa demostró su capacidad de resiliencia al mantener resultados 
positivos. Además, reafirmó su compromiso con la sustentabilidad al obtener 
la certificación ISO 14.001, destacando su enfoque en prácticas empresariales 
responsables y respetuosas con el medio ambiente. 

2023: AÑO DE RÉCORD HISTÓRICO A NIVEL DE EBITDA - 
CERTIFICACIÓN API 

Durante 2023 debemos destacar dos grandes hitos: la certificación del 
American Petroleum Institute bajo norma 5l, Q1: 9na edición para linepipe HFW 
PSL2 hasta grade x52 y haber logrado un EBITDA de 22 millones de dólares que 
ha sido récord en la historia de la Compañía pese al complejo contexto 
argentino. 
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2024: CONTEXTO ADVERSO E INCURSIÓN EN MERCADO 
DE OIL & GAS 

Habiendo sido un año con un contexto económico recesivo, la empresa pudo 
superar situaciones adversas.  Como punto positivo, se comenzó a 
comercializar productos con certificación API para el mercado de Oil & Gas. 

 

2024 EN SÍNTESIS 
 

INGRESOS CONSOLIDADOS 

  US$ 52,1 millones 

 

EBITDA 

-US$ 0,3 millones 

 

DESPACHOS 

 30.075 Toneladas 
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DIRECTORIO  
INTASA al 31 de diciembre 2024 

 

   CECILIA FACETTI 

PRESIDENTA 

RUT: 21.484.468 - 0 

INGENIERO QUÍMICO, ARGENTINA 

FECHA DE NOMBRAMIENTO: 30-09-2020 

 

 

FELIPE GAZITÚA 

DIRECTOR 

RUT: 11.736.177-2 

INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL, CHILENO 

FECHA DE NOMBRAMIENTO: 08-04-2024 

 

 

DANIEL CARVALLO 

DIRECTOR 

RUT: 15.695.861-1 

ABOGADO, CHILENO 

FECHA DE NOMBRAMIENTO: 08-04-2024 
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ADMINISTRACIÓN 
 

 

RICHARD TAPIA 

GERENTE GENERAL 

RUT: 16.430.592-9. 

CONTADOR AUDITOR, CHILENO 

FECHA DE NOMBRAMIENTO: 08-04-2024 

 

TUBOS ARGENTINOS S.A. 

 

       

                                                                     PAULA POLONI 

GERENTE GENERAL 

C.U.I.L. Argentina 27-22.632.574-9 

LICENCIADA EN ADMINISTRACIÓN 

FECHA DE NOMBRAMIENTO: 01-07-2018 

 

 

Las funciones del secretario del Directorio son desempeñadas por la abogada 
doña Patricia Torres Silva. 

En conformidad a lo dispuesto en el inciso 1 del Art. 50 bis de la Ley N° 18.406 
sobre sociedades anónimas y la Ley N° 20.382 no corresponde al 31 de 
diciembre de 2023, designar Comité de directores. 

Las funciones de Gerente General de INTASA fueron asumidas por Richard 
Tapia 
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INFORMACIÓN LEGAL 
 

Sociedad anónima que nace producto de la división de Cintac S.A. en dos 
sociedades, una de las cuales es INTASA S.A. constituida por escritura pública 
de fecha 30 de septiembre de 2002, en la notaría Raúl Undurraga Laso, inscrita 
en el Registro de Comercio de Santiago, a fojas 26.639, N° 21.651 del año 2002 e 
inscrita en el Registro de Valores de la Comisión para el Mercado Financiero 
bajo el N° 804 con fecha 17 de Junio de 2003 e inicio de las cotizaciones 
bursátiles de las acciones con fecha 7 de Julio de 2003, por lo que está bajo la 
fiscalización de dicha Comisión. 

Los Estatutos han tenido las siguientes modificaciones: 

A. Por escritura pública de fecha 08 de septiembre de 2020, otorgada en la 
Notaría de don Félix Jara Cadot, cuyo extracto fue inscrito a fojas 58314 número 
27687 del Registro de Comercio de Santiago correspondiente al año 2020, y se 
anotó al margen de la inscripción social de fojas 26639 N° 21651 del año 2002, 
se aprobó reformar los estatutos sociales en el sentido de disminuir de siete a 
cinco los miembros del Directorio, para lo cual se modificó el Artículo Séptimo 
por el siguiente: 

“ARTÍCULO SÉPTIMO: La Sociedad será administrada por un Directorio 
compuesto de cinco miembros, reelegibles, que durará un periodo de tres 
años, al final del cual deberá renovarse totalmente. Si se produjere la vacancia 
de un Director, deberá procederse a la renovación total del Directorio en la 
próxima Junta Ordinaria de Accionistas que deba celebrar la Sociedad y en el 
intertanto, el Directorio podrá nombrar a un reemplazante.” 

B. Por escritura pública otorgada con fecha 13 de septiembre de 2013 en la 
Notaría Pública de Santiago de don Raúl Iván Perry Pefaur, cuyo extracto se 
anotó en el repertorio N° 54321 y se inscribió a fojas 74014N°48842 y se anotó al 
margen de fojas 26639 N° 21651 del año 2002, en el Registro de Comercio a 
cargo del Conservador de Bienes Raíces de Santiago correspondiente al año 
2013 y se publicó en el Diario Oficial del día 30 de septiembre de 2013, se aprobó 
reformar los estatutos sociales, en su Artículo Quinto y Artículo Primero 
Transitorio conforme a los textos que a continuación se señalan. 
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“ARTICULO QUINTO: El capital de la Sociedad es la suma de 12.529.127,83 
dólares de los Estados Unidos de América dividido en 584.630.145 acciones 
ordinarias nominativas, de una misma serie sin valor nominal.” 

“ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: El capital de la Sociedad de 12.529.127,83 
dólares de los Estados Unidos de América, dividido en 584.630.145 acciones 
ordinarias, nominativas, de una misma serie y sin valor nominal,” se suscribe y 
paga de la siguiente manera: 

a) Con la suma de 6.029.127,83 dólares de los Estados Unidos de América, 
representado por 350.817.195 acciones, íntegramente suscrito y pagado, y 

b) Con la suma de 6.500.000 dólares de los Estados Unidos de América, 
representado por 233.812.950 acciones, que se suscribirán y pagarán dentro del 
plazo de 180 días contados desde el 13 de septiembre de 2013" 

C. Por escritura pública otorgada con fecha 29 de abril de 2011 en la Notaría 
Pública de Santiago de don Félix Jara Cadot, cuyo extracto se anotó en el 
repertorio N°7930 y se inscribió a fojas 28191 N°21202 en el Registro de Comercio 
a cargo del Conservador de Bienes Raíces de Santiago correspondiente al año 
2011, se aprobó reformar los estatutos 

sociales, en su Artículo Quinto y Artículo Primero Transitorio conforme a los 
textos que a continuación se señalan. 

“ARTICULO QUINTO: El capital de la Sociedad es la suma de 6.029.127,83 dólares 
de los Estados Unidos de América dividido en 350.817.195 acciones nominativas, 
sin valor nominal.” “ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO: El capital de la 
Sociedad, de 6.029.127,83 dólares de los Estados Unidos de América dividido en 
350.817.195 acciones, sin valor nominal, se encuentra íntegramente suscrito y 
pagado.” 

MARCO NORMATIVO 

La Sociedad, en su carácter de sociedad anónima abierta, se encuentra 
regulada por las leyes N° 18.045 sobre Mercado de Valores y N° 18.046 sobre 
Sociedades Anónimas. 

Adicionalmente, la Sociedad y sus filiales deben observar las normas aplicables 
a las actividades y negocios que cada una realiza. 
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OBJETO SOCIAL 
EL OBJETIVO SOCIAL DE LA EMPRESA, COMO LO 
SEÑALAN SUS ESTATUTOS SON: 

✓ La fabricación, distribución, compraventa, representación, importación y 
exportación de toda clase de productos siderúrgicos y metalúrgicos; la 
ejecución de obras civiles, construcciones habitacionales, instalaciones y 
confección de especialidades en las cuales se utilicen productos 
fabricados por la Compañía; la organización de medios de transporte que 
complementen los objetivos de la Compañía; la compraventa, 
importación y exportación de toda clase de bienes muebles que 
permitan complementar las actividades de la sociedad para el logro del 
objetivo anterior. La Compañía podrá actuar por cuenta propia o ajena. 
 

✓ La realización de toda clase de actividades y negocios industriales, 
comerciales y mineros, incluyendo la investigación, la exploración, la 
extracción, la explotación de la producción, el beneficio, el comercio y 
distribución, por cuenta propia o ajena, de toda clase de productos o 
mercaderías y minerales; y la producción, elaboración, transformación, 
comercio y transporte de materias primas, insumos, sustancias y 
elementos de cualquier clase o naturaleza. 
 

✓ La importación, exportación, distribución y comercialización, realización 
y prestación de cualquier forma, de toda clase de productos y servicios 
de la industria o del comercio. 
 

✓ La inversión de capitales en cualquier clase de bienes inmuebles y 
muebles corporales o incorporales, tales como acciones, bonos, 
debentures, planes de ahorro y capitalización, cuotas o derechos en 
sociedades y cualquier clase de títulos o valores mobiliarios, con la 
facultad de administrar dichas inversiones. 
 

✓ La Sociedad podrá, asimismo, para un mejor y adecuado cumplimiento 
de su objetivo social, constituir, adquirir, integrar como asociada o en otra 
forma, directamente, o con terceros o con sociedades filiales sociedades, 
instituciones, fundaciones, corporaciones o asociaciones de cualquier 
clase o naturaleza, tanto en Chile como en el extranjero. 
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ACTIVIDADES Y NEGOCIOS 
Empresa creada de la división de Cintac S.A. en el año 2002, cuyo activo 
corresponde a las acciones y a las cuentas por cobrar de Tubos Argentinos S.A. 

Tubos Argentinos S.A. posee dos plantas industriales que satisfacen la 
demanda del mercado interno y también  las  exportaciones  a  países 
limítrofes: una en El Talar de Pacheco en la provincia de Buenos Aires donde se 
fabrican las líneas tradicionales (tubos, caños, perfiles abiertos y viales); y la otra 
en Justo Daract en la provincia de San Luis en donde se manufacturan los 
perfiles de acero galvanizado para la construcción en seco  (bajo la marca 
STEEL HOUSE, equivalente a METALCON en Chile) y también perfiles en 
laminados caliente y frio. Esta última planta cuenta con un beneficio 
promocional (franquicia impositiva) que finalizará el 2026. 

Tubos Argentinos S.A. incursionó en el mercado brasileño creando la compañía 
Steel House do Brasil Comercio Limitada (filial de Tubos Argentinos S. A. en 
Brasil). Luego de varios años de operaciones, a mediados del año 2022 se tomó 
la decisión de cerrarla definitivamente. 
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TUBOS ARGENTINOS 
PROPÓSITO:  

Hacemos productos con la nobleza del acero para contribuir al desarrollo 
industrial, habitacional y a la sustentabilidad de nuestro país. 

VALORES:  

✓ Entorno seguro y saludable  
✓ Trabajo en equipo  
✓ Liderazgo 
✓ Capacitación y desarrollo 
✓ Respeto y diversidad 
✓ Cuidado del medio ambiente 

MISIÓN:  

Producir y proveer productos de calidad en acero, creando valor para nuestros 
clientes, a través de la excelencia operacional, el compromiso y talento de 
nuestra gente, la tecnología y las prácticas sustentables. 

VISIÓN:  

Ser un proveedor confiable en la provisión de productos de acero de la 
Argentina, desarrollando el talento y bienestar de nuestro equipo humano, con 
responsabilidad social y sólidos valores éticos. 
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ACTIVIDAD INDUSTRIAL 
En la planta de Buenos Aires se continuó con las inversiones en mejoras 
tecnológicas para incrementar la productividad y la mejora de condiciones 
inseguras. Se instaló la segunda línea de empaquetado de tubos por robot.  Se 
continuó con el trabajo de reemplazo de chapas de fibrocemento en los techos 
por chapa de acero y traslúcidas, mejorando notablemente la habitabilidad en 
los sectores afectados.  

Se incorporó un nuevo equipo de movimiento interno, sideloader, proveniente 
de la empresa A.G. Pruden y Cia., para el movimiento de los paquetes de 
producto terminado. Se instalaron líneas de vida fijas en un sector del techo de 
la planta de El Talar para realizar mantenimiento y reparaciones. 

Con respecto al mercado de Oil & Gas, la empresa generó experiencia en la 
producción de los productos bajo la norma API (American Petroleum Institute). 
Se realizaron producciones de la gama de 6” y 8” en la Tubera 259 y se 
comenzaron los trabajos para ampliar la gama de productos de 2” a 4” en una 
segunda línea de producción. Para esto, se instaló una línea de prueba 
hidráulica nueva adquirida en el 2017 y se reacondicionó una línea de biselado 
existente en la compañía para procesar productos de hasta 12m de largo.  

Durante el año 2024 el Instituto Americano de Petróleo realizó una nueva 
auditoría de la empresa proponiendo la certificación de la planta bajo API Spec: 
Q1 en su nueva edición 10ma.  

En la planta de San Luis se finalizaron las obras de remodelación de las oficinas, 
vestuarios y comedor. 

Durante el año 2024 también se tomaron medidas para mejorar el nivel de 
servicio de entrega, negociando con los transportes una reducción en los 
volúmenes de aforo. Esto permitió reducir el impacto del costo del flete en el 
costo total del producto.  

También durante el año 2024 se utilizó el bono de promoción industrial en la 
planta de San Luis tanto para Iva compras como para Iva saldo, alcanzando en 
el año los 1,7 millones de dólares. 
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ACTIVIDAD COMERCIAL 
 

Durante el año 2024 se generó un reseteo de las condiciones 
macroeconómicas afectando fuertemente la actividad. El nuevo Gobierno al 
asumir el cargo tomó la decisión de detener todos los proyectos de 
construcción financiados con fondos públicos provocando una paralización de 
todas las obras públicas.  A su vez las expectativas de apertura del mercado 
internacional vislumbraban un escenario de baja de precios para poder 
competir. Esta expectativa de baja de precios impulsó una caída de los stocks 
de la cadena para reducir los efectos de la desvalorización de los inventarios. 
Por este motivo y considerando el fortalecimiento del sistema financiero, el 
stock dejó de ser una reserva de valor de la moneda local y los excedentes 
operativos de las empresas comenzaron a direccionarse hacía colocaciones en 
instrumentos financieros con tasas elevadas en pesos argentinos a corto plazo.  
Por estos motivos en el primer semestre la caída de ventas fue de un 51% versus 
el año anterior. Hacia mitad de año se percibió un cambio de tendencia en la 
curva de caída de mercado hacia una moderada recuperación. Esta leve 
recuperación de la demanda generó una caída de ventas del 20% en el 
segundo semestre comparado con el del año anterior. De esta manera los 
volúmenes de venta fueron un 36% menores al total del año 2023.  

La caída de mercado impactó en todas las familias de productos actuales de la 
compañía; tubos, caños de conducción de redes anti-incendio, caños de 
conducción de gas domiciliaria, perfiles livianos y pesados. El mercado de API 
en el segmento de Oil & Gas mantuvo un alto nivel de actividad, sin embargo, 
no se mantuvo ajeno a la necesidad de achicar los stocks intermedios, por lo 
tanto, gran parte de las operadoras consumieron sus stocks, y no repusieron 
inventario con compras nuevas. La baja actividad de este sector se redujo a 
complementos puntuales de algún faltante en el mercado.  
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En este sentido, los precios de todos los productos del acero sufrieron una 
fuerte baja durante el año 2024. Hacia el segundo trimestre del año el 
abastecimiento de acero, que había sido deficitario en el 2023, se normalizó por 
el ordenamiento de las condiciones de importación. Esto hizo que el 
abastecimiento de acero excediera a la demanda y que en preparación a la 
potencial amenaza de importación los precios de materias primas y de 
productos terminados bajen de precio durante el año afectando fuertemente 
las rentabilidades.  

Se entiende que la caída del mercado sufrida durante el año 2024, que fue la 
más importante de los últimos 20 años, responde al reordenamiento de las 
condiciones generales macroeconómicas. Con el nuevo contexto y las 
inversiones bajo el RIGI para grandes empresas anunciadas por el gobierno, las 
proyecciones para el 2025 son alentadoras y se proyecta un crecimiento 
moderado -pero constante- para volver a niveles de mercado similares a los del 
año 2023.  

En el año 2024 se continuaron con las exportaciones a Brasil de tubos 
estructurales de gran diámetro destinados a la industria de maquinarias 
agrícolas, aunque en volúmenes menores a los 2023. 

Durante el cuarto trimestre del año 2024, ACINDAR empresa líder en aceros 
para la construcción, adquirió dos empresas metalúrgicas: un centro de 
servicios metalúrgico y una empresa dedicada a la conformación en frío de 
tubos, perfiles y planchas dimensionadas.  Estas adquisiciones marcan el 
ingreso de un nuevo e importante jugador al mercado más tradicional de 
Tubos Argentinos. 
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ACTIVIDADES FINANCIERAS Y 
RESULTADOS 
El año 2024, INTASA finalizó con un EBITDA de -US$ 276.971 levemente 
negativo, producto de la reducción de márgenes por los acomodamientos de 
precios a la baja y los menores volúmenes de venta.  Aun en un contexto 
económico adverso, la compañía mantuvo el nivel del 2023 con relación al 
endeudamiento.
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Las inversiones en bienes de capital durante el año fueron de MUS$ 1,5 que 
fueron solventadas por fondos propios. 
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PERSONAS y DIVERSIDAD 
Al 31 de diciembre del año 2024 INTASA S.A. con su filial directa TUBOS 
ARGENTINOS S.A tiene una dotación total de 160 personas: 

 

✓ TRABAJADORES:  150 
✓ EJECUTIVOS:   6 
✓ TÉCNICOS:    4 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Cargos Cargo (DJSI) 
2024 

 
Hombres Mujeres Total  

  Ejecutivos o 
Gerencia 

Senior 
4 2 6 

 

Alta Gerencia  

Gerentes Gerencias o 
Gerencias 

Junior 

0 0 0  

Jefatura 17 5 22 
 

 
Operario 

Empleados 

101 0 101  

Fuerza de venta 4 0 4  

Administrativo 7 16 23  

Auxiliar 0 0 0  

Otros 
profesionales 

0 0 0  

Otros técnicos 3 1 4  

 Total 136 24 160  

85%

15%

Hombres Mujeres
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EDAD 

Cargos 
Menos 
de 30 
años 

Entre 
30 y 40 

años 

Entre 
41 y 50 
años 

Entre 
51 y 60 
años 

Entre 61 
y 70 
años 

Total  

 
Alta Gerencia 0 1 1 4 0 6  

Gerentes 0 0 0 0 0 0  

Jefatura 0 1 17 4 0 22  

Operario 12 25 38 20 6 101  

Fuerza de venta 0 0 1 2 1 4  

Administrativo 3 5 8 7 0 23  

Otros técnicos 0 1 1 1 1 4  

Total 15 33 66 38 8 160  

 

 

 

 

ANTIGÜEDAD  

Antigüedad laboral 
Menos 

de 3 
años 

Entre 3 
y 6 años 

Entre 6 
y 9 años 

Entre 9 
y 12 

años 

Más de 
12 años 

Total 
 
 

Alta Gerencia 2 0 0 0 4 6  

Gerentes 0 0 0 0 0 0  

Jefatura 1 1 1 4 15 22  

Operario 18 10 3 19 51 101  

Fuerza de venta 0 2 1 0 1 4  

Administrativo 2 5 3 8 5 23  

Otros técnicos 1 1 2 0 0 4  

Total 24 19 10 31 76 160  
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REMUNERACIONES 
DIRECTORIO 

 

 

1) Con fecha 26 de abril de 2023 el Sr. Cristián Cifuentes renunció al cargo 
de director. 

2) Con fecha 8 de abril de 2024 los Sres. Alejandro Figueroa, José 
Giraudo, Ignacio Lerer, renunciaron a su cargo de director. 
 

ADMINISTRACIÓN DE INTASA 

No existen planes de incentivos tales como bonos, compensaciones en 
acciones u otros sobres los cuales participen directores, administradores y/ o 
ejecutivos INTASA. 

 

ADMINISTRACIÓN TUBOS ARGENTINOS 

Remuneraciones de los miembros de la alta dirección que no son directores - 
la remuneración bruta total (incluidas las contribuciones patronales) 
devengada por los Gerentes de Tubos Argentinos S.A. a diciembre 31, 2024 y 
diciembre 31, 2023, alcanzó la suma de MUS$ 1.015 y de MUS$ 872, 
respectivamente 

Planes de incentivos a los principales ejecutivos y gerentes - La Sociedad y su 
Filial han pactado bonos anuales por desempeño que se miden a través del 
cumplimiento de distintos KPI’s. 

Nombre Cargo 
31.12.2024 

MUS$ 
31.12.2023 

MUS$ 
Sra. MarÍa Cecilia Facetti Presidente  47 46 

Sr. Alejandro Figueroa Vicepresidente (1) 6 23 

Sr. Cristián Cifuentes C. Director (2)                    -  6 

Sr. Jose Giraudo Director (1) 6 17 

Sr. Ignacio Lerer Director (1) 6 17 

Totales   65 109 
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INFORMACIÓN DE EMPRESAS Y 
SOCIEDADES 
Tubos Argentinos S.A. es una sociedad anónima constituida bajo las leyes de la 
República Argentina, inscrita en la Inspección General de Justicia bajo el No. 
64.153 en el Registro Público de Comercio de fecha 9 de noviembre de 1978. 
Esta sociedad en Argentina fue constituida con el objeto de participar en la 
licitación internacional de la planta e instalaciones industriales de 
Establecimientos Metalúrgicos Silbert S.A., la que finalmente logró 
adjudicarse. En el año 1989, el grupo ECSA a través de INTERSA S.A. compra el 
100% del paquete accionario de TUBOS ARGENTINOS S.A. La actividad 
principal de la empresa era la fabricación de perfiles, tubos estructurales y 
cañerías para conducción. En el año 1992 TUBOS ARGENTINOS S.A. constituye 
con CINTAC S.A., un joint venture (Unión Transitoria de Empresas, UTE). A partir 
de esa fecha y hasta el año 1995, CINTAC S.A., realizó aportes a este joint venture 
por US$4,3 millones, los que posteriormente se terminaron capitalizando. En el 
mes de enero de 1995 CINTAC S.A., hace efectiva la opción de compra del 
99,997% del paquete accionario de TUBOS ARGENTINOS S.A., pagando por la 
adquisición la suma de US$3,67 millones y se procede a disolver el joint venture. 

En septiembre de 2002, en Junta Extraordinaria de Accionistas se decide la 
división de CINTAC S.A. en dos empresas, una continuadora de las actividades 
conservando el nombre y RUT y en la que nace producto de la división, INTASA 
S.A., queda radicado el control mayoritario de TUBOS ARGENTINOS S.A. 
(99,99%) y el 0,68% en COSELAVA S.A. A su vez, a la fecha de la división, la 
sociedad TUBOS ARGENTINOS S.A. tiene una participación directa del 99,32% 
en COSELAVA S.A. 

En el mes de noviembre de 2004, el directorio de la sociedad aprobó la 
capitalización, realizada por los accionistas de la sociedad, mediante aporte 
irrevocable a cuenta de futuros aumentos de capital por ARG$22.676.660,85. 

En el mes de julio de 2006, el directorio de la sociedad aprobó la capitalización, 
realizada por los accionistas de la sociedad, mediante aporte irrevocable a 
cuenta de futuros aumentos de capital por ARG$14.504.302,88. 
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El capital suscrito y pagado estaba dividido en 14.380.000 acciones ordinarias, 
nominativas de valor nominal $1(argentino) por acción. 

Durante el año 2007 se efectuó la reorganización empresarial de las sociedades 
TUBOS ARGENTINOS S.A. y COSELAVA S.A. que consistió en la fusión de ambas 
compañías. Esto se llevó a cabo el 1° de abril de 2007 con efectos al 1° de enero 
de 2007 y la aprobación final fue el 10 de noviembre de 2007 donde también 
se procedió a cambiar el nombre por el de TUBOS ARGENTINOS S.A. ya que 
este último es el que tiene reconocimiento en el mercado donde opera la 
empresa. 

La sociedad se encuentra inscripta en la Dirección Provincial de Inspección 
General de Personas Jurídicas de San Luis con fecha 8 de marzo de 1988 bajo 
el número 24. 

El capital suscripto e integrado estaba dividido en 1.000.000 de acciones 
ordinarias, nominativas de valor nominal $1 (argentino) por acción. 

Con fecha 30 de octubre de 2013, se recibió notificación de los accionistas sobre 
la intención de realizar un aporte de capital. La Asamblea General de 
Accionistas celebrada el 30 de octubre de 2013, aprobó el aumento de Capital 
Social. El capital social de Tubos Argentinos S.A. se encuentra totalmente 
integrado y está formado por 44. 148. 349 acciones ordinarias, nominativas de 
valor nominal $1 (argentino) por acción. 

En 2013 la sociedad holding INTASA S.A. es propietaria del 99, 99 % de las 
acciones de TUBOS ARGENTINOS S.A. Al cierre del presente ejercicio la 
inversión en la filial TUBOS ARGENTINOS S. A. representa el 67, 5 % del activo 
de la sociedad matriz (no incluye la cuenta por cobrar a la filial). 

Al 31 de diciembre de 2024, los accionistas de Tubos Argentinos S.A.  son 
INTASA con 44.148.014 acciones, CAP S.A. con 334 acciones y CAP Energía SpA 
con 1 acción.  El patrimonio neto de Tubos Argentinos SA al 31 de diciembre de 
2024 es de MUS$ 33.321. 
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OBJETO SOCIAL 
Realizar por cuenta propia o de terceros y/o asociada a terceros, en cualquier 
parte de la República o del extranjero, las siguientes operaciones: 

INDUSTRIALES: 

En todo lo relacionado con la fabricación de piezas oxicortadas a pantógrafo 
electrónico y distensionado, aplanado y corte a medida de bobinas de acero, la 
fabricación y transformación de caños, tubos, sus accesorios, materias primas 
y demás herramientas y maquinarias para la industria en establecimientos 
propios o de terceros, instrumentos, artefactos, repuestos, accesorios, motores 
y demás implementos que guarden relación directa e indirecta con 
maquinarias de cualquier naturaleza, vinculados con la industria metalúrgica, 
plástica, maderera o sus sucedáneos, incluido asesoramientos y servicios 
técnicos de ingeniería industrial, como así también el cortado, planchado, 
laminado, trefilado y elaboración en general de hierros, aceros y otros metales. 

COMERCIALES: 

En todo lo relacionado con la compraventa, fraccionamiento, importación, 
exportación, representación y consignación de hierros, aceros, productos, 
materiales, maquinarias y mercaderías de la naturaleza de los detallados en el 
inciso a) incluido patentes de invención y marcas nacionales y/o extranjeras, su 
negociación en el país o fuera de él, en forma directa o mediante la asociación 
con sociedades constituidas o a constituirse. La importación, exportación, 
comisión, consignación, distribución, compraventa de materias primas y 
mercaderías de su línea de productos, explotación de patentes de invención, 
marcas nacionales y extranjeras, diseños y modelos industriales, su 
negociación en el país o fuera de él. A tal fin, la Sociedad tiene plena capacidad 
jurídica para adquirir derechos, contraer obligaciones y ejercer los actos que no 
sean prohibidos por las leyes o por este estatuto. 

FINANCIERAS: 

En todo lo relacionado a la intervención en la financiación de empresas 
industriales, comerciales, agropecuarias, forestales, mineras e inmobiliarias y/o 
participando en ellas, con exclusión de las operaciones previstas en la Ley de 
Entidades Financieras y toda otra que requiera el concurso público. 
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DIRECTORIO TUBOS ARGENTINOS  
 

✓ María Cecilia Facetti     Presidente 
✓ Alejandro Figueroa  Director 
✓ Adrian Lerer   Director 
✓ José Giraudo   Director 
✓ Felipe Gazitúa   Director 
✓ Alejandro Ortiz   Director suplente 
✓ Paula Poloni   Gerente General 

 

CONTACTO 
INTASA:  

Gertrudis Echeñique 220, Las Condes, Chile    RUT: 
99.503.280-5 

(56-2) 2818 6300 

www.intasa.cl 

TUBOS ARGENTINOS: 

Tomas Jofre 875 – San Luis – CP 5700 - San Luis, Argentina 
CUIT 30-62286204-9 

(54-11) 4006 9600 

 www.tubosarg.com.ar 

 

Planta San Luis: Ruta 7 y Ruta 14 – Justo Daract - 5738 – San Luis 

Planta Buenos Aires: Marcos Sastre 698 – El Talar – CP 1618 – Buenos Aires 

https://www.intasa.cl/
https://www.tubosarg.com.ar/
https://www.tubosarg.com.ar/

